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El año 2022 nos ha permitido realizar actividades con menores restricciones por la pandemia 

COVID 19, aunque nos ha seguido afectando ya que no hemos podido viajar a India para realizar 

in situ el seguimiento de los proyectos. Estos los hemos tenido que realizar a través de 

videoconferencias y correo electrónico. 

A nivel organizativo la Asociación se ha adaptado muy bien a los cambios introducidos en nuestra 

estructura y lo más importante ha sido la marcha de Ana Ruiz, la responsable de proyectos de 

Kumara. En su lugar se ha incorporado Vega Luengo que se está adaptando muy bien a la 

Asociación. 

El trabajo de Kumara Infancia del Mundo se desarrolla a través de Programas de actuación y 

proyectos tanto de cooperación al Desarrollo como de Educación para el Desarrollo y la 

ciudadanía Global. 

En general, los proyectos de Kumara Infancia del Mundo se desarrollan desde el punto de vista 

de los Derechos Humanos, la promoción de la igualdad, y la sostenibilidad ambiental y siempre 

atendiendo a los Objetivos de Desarrollo Sostenible. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 3 

1. PROGRAMA HÁBITAT DIGNO 

 

• MEJORA DE LAS INSTALACIONES EN EL CENTRO DE SALUDRURAL PARA MUJERES Y NIÑAS 

SNT. JOSEPH EN NAWABUPETA (Andhra Pradesh, India): 

El Centro de Salud Rural para mujeres y niñas St. Joseph reabrió sus puertas en 2009 tras 

una rehabilitación en la que colaboraron el Ayuntamiento de Zaragoza y Kumara Infancia 

del Mundo. En esta actuación, además de habilitar el edificio para sus funciones actuales, 

se dotó a la antigua clínica de equipos técnicos iniciales, equipos de diagnóstico y material 

quirúrgico que se ha ido ampliando progresivamente con la gestión del centro. 

El centro está dirigido por la Congregación de las Hermanas Catequistas de Santa Ana 

que llevan años trabajando en la zona, conocen perfectamente las necesidades de los 

colectivos más vulnerables y participan activamente en atender dichas necesidades.  

Este centro ofrece servicio de atención primaria a los habitantes de Nawabupeta y los 

pueblos de los alrededores, unas 40.000 personas en total, fundamentalmente a 

personas dalit. Se trata de una zona rural en la que hay un alto índice de analfabetismo, 

dificultades para acceder a una educación y una sanidad de calidad, así como para 

acceder a un puesto de trabajo digno. En general, las personas dalit en India tienen más 

dificultad para acceder a una sanidad de calidad en igualdad de condiciones al resto de 

castas superiores. 

Así mismo, el sistema patriarcal en el que se basa la sociedad india suele dejar fuera de 

los cuidados sanitarios a las mujeres y las niñas. 

Este año la Congregación nos ha solicitado la colaboración para realizar una serie de 

mejoras en el edificio que eran necesarias que incluyen la retirada de baldosas rotas en 

el suelo y sustitución por otras nuevas, de forma que el edificio esté más higiénico y en 

perfectas condiciones para su uso específico. 
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Para ello se ha contratado una empresa que realice las reparaciones necesarias y ha 

realizado las siguientes actividades: 

o Levantar las baldosas rotas y retirarlas. 

o Nivelar el terreno. 

o Colocar las baldosas nuevas. 

Esta actividad se ha llevado a cabo con la colaboración del Ayuntamiento de Monzón. 

 

• MEJORA DE LA ASISTENCIA SANITARIA A LA POBLACIÓN DALIT EN LA ZONA RURAL DE 

NAWABUPETA Y ALDEAS CIRCUNDANTES (Andhra Pradesh, India):  

Nawabupeta está ubicada en una zona rural de Andhra Pradesh, lugar en el que aún 

encontramos dificultades en el acceso al sistema sanitario para la población dalit. Kumara 

Infancia del Mundo colabora con el mantenimiento del Centro de Salud Rural St. Joseph 

que atiende a estos colectivos vulnerables de Nawabupeta y las aldeas colindantes.  

Las personas que reciben asistencia en este Centro de Salud no disponen de un contrato 

fijo y suelen dotarse de los recursos para vivir con su trabajo diario que suele estar 

relacionado con la agricultura y, en general, se encuentran por debajo del umbral de la 

pobreza. Estas personas no disponen de un sistema de Seguridad Social ni de bajas 

laborales, por lo que el mantenimiento de la salud para poder acudir al trabajo es si cabe 

más importante.  

Es interesante conocer que en esta zona aún tienen un peso extraordinario las 

costumbres ancestrales, por ello todavía hay muchas personas que recurren a los 

curanderos para solucionar sus problemas médicos con unas consecuencias que a veces 

pueden llegar a ser desastrosas. 

Como la mayoría de los pacientes del Centro de Salud no pueden pagar, requieren de la 

ayuda de Kumara Infancia del Mundo, así como de médicos de la capital del Estado que 

colaboran en las campañas que realizan en diferentes aldeas. 
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 Este año se ha realizado un campamento de cardiología. Acudieron 120 personas, les 

dieron información, les realizaron los análisis y con los resultados hicieron las 

recomendaciones oportunas y ofrecieron las medicinas necesarias, en algunos casos se 

derivaron a otro hospital para recibir el tratamiento necesario. 

También se ha realizado un campamento de oftalmología, en el que se revisó la visión de 

500 personas y se les recetaron las gafas o la posible operación para mejorar su visión. 

 

Con este proyecto se pretendía mejorar la asistencia sanitaria a las personas dalit de la 

zona. Para ello se han realizado dos actividades: 

o Ayuda económica para el mantenimiento del personal: Directora del Centro de 

Salud y Médico, Técnico de laboratorio, Enfermera, Farmacéutica, Limpiadora y 

Conductor de ambulancia. 

o Compra de medicamentos. 

o Campamento de cardiología. 

Se han atendido una media de 20 pacientes cada día, viéndose esta cantidad aumentada 

en período de monzones. 

Se han realizado visitas semanalmente de la doctora a las aldeas circundantes a 

Nawabupeta. 

El desarrollo del proyecto tiene un impacto de género importante ya que permite el 

acceso a la asistencia sanitaria a mujeres y niñas, colectivos que generalmente lo tiene 

más difícil. 
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Así mismo, con los campamentos de especialistas se ayuda a prevenir y detectar 

enfermedades, en este caso ópticas y cardiológicas. 

 

 
 

Esta actividad se ha llevado a cabo con la colaboración de la Diputación Provincial de 

Zaragoza, el Ayuntamiento de Ejea de los Caballeros, la Diputación Provincial de Huesca 

y la Fundación Bancaria Ibercaja y Fundación Caja de Ahorros de la Inmaculada de 

Aragón. 
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2. PROGRAMA EDUCACIÓN INTEGRADORA 

 

• MEJORAS EN EL COLEGIO LITTLE FLOWER DE KALLURU PARA LA IGUALDAD Y RESPETO AL 

MEDIO AMBIENTE (Telangana, India):  

El colegio Little Flower de Kalluru está vinculado a Kumara Infancia del Mundo desde su 

construcción y todos los años procuramos introducir mejoras que faciliten el acceso de 

la comunidad dalit a una educación de calidad y bilingüe. 

El año 2021 el director nos solicitó ayuda para introducir una serie de mejoras en el 

colegio que redundarían en una mejora de la calidad de los servicios que ofrece, mejoras 

para la salud del alumnado, fundamentalmente de las niñas, y para el medio ambiente. 

El Ayuntamiento de Zaragoza nos concedió una subvención para colaborar en las 

actividades necesarias para realizar las reformas que se completa con la aportación de 

las/los socias/os de Kumara. 

Este proyecto se ha desarrollado a lo largo del 2022 y se ha completado eficazmente. 

 

Se han desarrollado las siguientes actividades: 

o Reparación de los aseos para evitar filtraciones de aguas residuales al entorno y 

el moho en las paredes durante la época del monzón. El moho es tóxico y 

producía enfermedades pulmonares. En la obra se han utilizado baldosas que 

evitan el moho y son mucho más fáciles de mantener en condiciones higiénicas. 
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o Reparación de puertas con colocación de pestillos en aseos para evitar que las 

niñas vayan a los alrededores a hacer sus necesidades o falten a clase los días de 

la menstruación. Se ha conseguido también mejorar el impacto ambiental de la 

zona. 

o Nivelación del terreno del patio para evitar aguas estancadas y gérmenes 

durante la época de los monzones lo que mejora las condiciones de salud. 

o Construcción de una cochera para los autobuses escolares evitando su deterioro 

y la expulsión de gases tóxicos de los plásticos de los asientos debido a las altas 

temperaturas. Se ha conseguido mejorar la vida útil de los autobuses y evitar los 

posibles riesgos para el alumnado. 

 

El proyecto se desarrolló en tiempo y tal como se había planificado. Tan solo hubo una 

dificultad y fue la subida de los precios de los materiales. El director del colegio se encargó 

de recaudar el dinero que faltaba para culminarlo correctamente. 

Estas mejoras han favorecido el aumento de alumnado en el colegio, sobre todo de 

alumnas habiendo actualmente matriculados 564 alumnos de los que 250 son chicas. 
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• MEJORAS EN EL COLEGIO SANTA THERESA POR LA IGUALDAD DE GÉNERO Y RESPETO AL 

MEDIO AMBIENTE EN SARAPAKA (Telangana, India). 

El colegio Santa Teresa está ubicado en Sarapaka y acoge a población dalit. Es un colegio 

mixto que actualmente tiene matriculados 706 alumnos de entre 3 y 15 años, de los que 

344 son chicas. 

El director del colegio solicitó nuestra colaboración para mejorar las instalaciones y con 

ello la salud del alumnado, entre otras cuestiones. 

El proyecto consiste en la adecuación de las instalaciones del Colegio Santa Theresa de 

Sarapaka, para evitar las fugas de aguas residuales y ambientales, así como para luchar 

contra la defecación al aire libre. Se realizará también una campaña de sensibilización 

sobre el uso de los aseos y la asistencia de las chicas al colegio durante la menstruación. 

En 2022 la diputación Provincial de Zaragoza nos ha concedido una subvención que, junto 

con la colaboración de los socios de Kumara va a permitir que se desarrolle el proyecto 

en su totalidad. 

Las obras están comenzadas, pero se terminarán en 2023. Mientras duran las obras se 

han adaptado unos aseos que están ubicados en un internado cercano al colegio. 

 

 

 

 

• CASA DE ACOGIDA NEPAL ASHAHAYE BALGHAR (NEPAL):  

El objetivo de la casa de acogida es ofrecer a los menores un hogar en el que desarrollarse 

a nivel físico y emocional, como en una gran familia. En la casa las niñas y niños disponen 

de alojamiento y cuidados diarios, alimentación, ropa, cuidados sanitarios y, lo más 

importante, el acceso a una educación bilingüe que les permitirá en el futuro acceder a 

un trabajo digno que les ayude a salir del círculo de la pobreza. 
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Hemos continuado con el programa de apadrinamientos para mantener la casa de 

acogida de niñas y niños Nepal Ashahaye Balghar de Kathmandúl. Este año hemos 

contado con la colaboración Carlos Pauner que ha podido hacer su viaje solidario y ha 

realizado una importante aportación económica, lo que ha supuesto un alivio pues con 

la subida de precios en general, el presupuesto de la casa ha aumentado un 22%. 

Este año ha habido dos bajas y dos nuevos padrinos por lo que nos hemos que a final de 

año estamos como al principio. Continuamos con ilusión la tarea de conseguir el 

suficiente número de padrinos y madrinas para poder mantener la casa de acogida en su 

totalidad. 

 

 

 

 

Durante el año 2022 en la casa se acogía a 20 menores (13 niños y 7 niñas) y además se 

ayudaba con una beca de estudios a una chica de 17 años que se ha reintegrado a su 

familia, pero continúa con sus estudios de secundaria, ha terminado la clase 12 y ahora 

quiere hacer la carrera. Pero a lo largo del año se han producido una serie de cambios 

importantes. En 2022 se aprobaron nuevas leyes en Nepal sobre la estancia de los 

menores en las casas de acogida impidiendo que puedan ser acogidos menores que 

tengan padres. Esto ha llevado que tres menores se hayan reintegrado a sus familias. Se 

está realizando un seguimiento desde la casa y los chicos están bien y acuden 

regularmente al colegio. Además, uno de los chicos ha terminado la Universidad y ha 

conseguido trabajo en un banco. Está muy contento y ahora es independiente. Esto 

anima al resto de los chicos a esforzarse en sus estudios. 

Al quedar estas plazas vacías en la casa se decidió que entraran otros cuatro menores en 

la casa que están en la fase de adaptación. 

La verdad es que están recibiendo una buena formación y actualmente uno de los chicos 

también ha terminado la carrera y ahora está en la fase de buscar trabajo, 

permaneciendo aún en la casa, dos chicas están cursando 2º y 3º de carrera y otro chico 
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ha comenzado  1º y el resto continúan con sus estudios consiguiendo en general buenos 

resultados. 

En el 2022 se ha contratado también a una señora para que cuide de los chicos en 

sustitución del anterior cuidador. Ha sido un proceso largo y complicado, pero ya está en 

la casa. 

 

• CASA DE ACOGIDA MOTHERHOOD CARE NEPAL (NEPAL):  

En 2022 hemos continuado con el programa de apadrinamientos para colaborar en el 

mantenimiento de la casa de acogida Motherhood Care Nepal en Kathmandú. Este año 

en la casa se han mantenido nueve menores, pero continúan teniendo muchas 

dificultades para mantener la casa abierta. 

Se ha reducido la cuantía de un apadrinamiento y el resto se han mantenido a pesar de 

la situación.  
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3. PROGRAMA NOSOTRAS 

 

• BECAS ESTUDIOS PARA NIÑAS EN NAWABUPETA (Andhra Pradesh, India): 

Este proyecto se ha reformulado y en la actualidad las ayudas llegan a las chicas que se 

están preparando para ir a la Universidad o a la Formación Profesional, ya que son 

aspectos fundamentales encaminados a conseguir el empoderamiento de mujeres y 

niñas. 

Durante el 2022 se ha becado a ocho chicas de las cuales una es una niña huérfana que 

necesita ayuda para estudiar y está en clase 7. El resto están dos en clases 11 y 12, otras 

dos en Bacheller, una en enfermería y otras dos estudian informática profesional. 

Este programa permite que las chicas no se casen tan jóvenes y mejorar su posible 

situación de independencia. 

Se financia a través de apadrinamientos que se han mantenido estables durante 2022. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 13 

4. PROGRAMA EDUCACIÓN PARA EL DESARROLLO Y LA CIUDADANÍA GLOBAL (EpDCG) 

 

Este año 2022 las diferentes medidas adoptadas para hacer frente a la pandemia se han 

relajado bastante y nos han permitido desarrollar los proyectos de Sensibilización y 

Educación para el Desarrollo y la Ciudadanía Global con algo más de normalidad. 

 

• INDIA ES FEMENINO III EDICIÓN: LA INVISIBILIDAD (TERUEL): 

El Gobierno de Aragón nos concedió una subvención en 2021 para la ejecución de este 

proyecto que se ha desarrollado en 2022. Se pretendía dar prioridad a factores olvidados 

en otras ediciones como la invisibilidad. Se extendió entre los días 15 de marzo y 6 de 

mayo, en el Campus Universitario de Teruel. 
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En primer lugar, se dio espacio a un colectivo que suele ser olvidado en las propuestas de 

género y ODS 5 en EpDCG: LAS MUJERES MIGRANTES. Para ello contamos con la 

participación de la Fundación CEPAIM de Teruel en dos actividades: 

1. IMÁGENES INVISIBLES: un curso de fotografía, autoconocimiento y arraigo para 

mujeres migrantes impartido por la psicóloga, antropóloga y fotógrafa Ohiana 

Marco. Las fotografías resultantes se expusieron con el resto de las fotografías 

de India es Femenino referente a las mujeres indias. Participaron un grupo de 

maravillosas y valientes mujeres migrantes en riesgo de exclusión social. Durante 

8 sesiones realizaron esta actividad terapéutica a través de la fotografía. Pudimos 

contar con su presencia en la inauguración del ciclo. 

 

 

 

2. PERFORMANCE “de nuestro puño y letra. A propósito de Suzanne Lacy” donde 

se vivó el proceso migratorio de estas mujeres en primera persona gracias a la 

relación de testimonios de mujeres migrantes recogidos por la Fundación 

CEPAIM y la visión del artista multidisciplinar Rubén Blanco. En la actividad han 

participado además del alumnado de Bellas Artes, profesorado, personal de la 

Fundación CEPAIM, el centro Psicara Psicología y personas individuales. A lo largo 

de tres jornadas se leyeron y se grabaron los testimonios durísimos escritos en 

primera persona por mujeres migrantes que son ejemplos de lucha y resiliencia. 

Esta actividad ha sido ideada por la comisaria de la muestra Ana Ruiz y asesorada 

por Rubén Blanco. 
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También había un colectivo al que no llegamos habitualmente con nuestras actividades 

de EpDCG que son LAS Y LOS ESTUDIANTES UNIVERSITARIOS, por lo que llevamos el ciclo 

a su terreno y se organizó dentro del campus universitario. 

Otro de los contenidos trabajado en el ciclo ha sido la vertiente masculina de la Igualdad 

de Género. Para ello hemos contado con Baquea alonso, Coordinadora del Área de 

Igualdad de la fundación CEPAIM que impartió la conferencia “Masculinidad(es) en 

transformación”. 

 Otras actividades realizadas han sido las siguientes: 

▪ Exposición India es Femenino: se desarrolló en tres espacios diferentes dentro 

del Campus Universitario de Teruel: la sala de exposiciones de Bellas Artes, la sala 

de exposiciones de vicerrectorado y el hall del edificio de Ciencias Sociales. 

Además de las fotografías que representan a la mujer india realizadas por 

cooperantes de Kumara, se pudieron disfrutar las fotografías realizadas en el 

taller por las mujeres migrantes y Ohiana Marco. También dispusimos 10 rollups 

que explican quiénes somos Kumara Infancia del Mundo y a qué nos dedicamos. 

 

 

También pudimos disfrutar de la videodanza “The Dance of absence” dirigida por 
el artista zaragozano Rubén Blanco e interpretada por la bailarina Vanesa Pérez 
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y con la dirección artística de Alejandro Ramírez, en la que se reflexiona sobre la 
invisibilidad de las mujeres y su resiliencia en las crisis. La exposición también 
contaba con un tótem con fotografías sobre la y textos que explican el ODS 5 y la 
situación y logros de las mujeres en India. 

 

Se realizaron visitas guiadas y talleres de igualdad en los que participaron 
diferentes colegios de la ciudad. 

 

 

 

▪ Ciclo de conferencias: se realizaron del 20 al 28 de mayo y también se 
retransmitieron por zoom.  

Contamos con Ohiana Marco Méndez, psicóloga, antropóloga y fotógrafa, que 
nos contó las bases de su taller y la experiencia realizada.  Nos explicó que migrar 
es un acto doloroso al que han llegado muchas mujeres fundamentalmente de 
Latinoamérica, del Magreb, y el África Subsahariana. Estas últimas han llegado a 
través del mar, expuestas a mafias, violaciones, violencia física e incluso la posible 
muerte. Mayoritariamente huyen de una violencia estructural contra ellas y 
esperan encontrar refugio y un destino mejor. Sufren el desarraigo, la tristeza, el 
trauma de lo vivido en origen y en ruta, la incertidumbre por su futuro. 
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La profesora doctora Manjula Balakhrisnan como mujer migrante india nos contó 
su experiencia personal, mostrándonos a una mujer muy valiente que, como 
tantas otras, tuvo que migrar para crecer como mujer en una sociedad 
totalmente patriarcal. Su conferencia se ha llamado “La fuerza del movimiento” 
y en ella nos ha contado las diferentes formas de migrar que realizan las mujeres 
indias: por trabajo, por matrimonio, por hambre, por exclavitud sexual…  

 

 

 

A través de Eva Fernández Del Campo, catedrática de la UCM, y su conferencia 
“Manos que hablan. India, el arte de los olvidados” hemos conocido la 
importancia de las mujeres en el arte indio, en todas las épocas, también en la 
actualidad. Nos explicó cómo el arte en el valle del Indo se inicia con esculturas 
realizadas por mujeres. Nos habló de manos que cuidan, que acarician, que 
trabajan, que indican sufrimiento, que hacen recipientes de cerámica, que tejen, 
que bordan… Eva centró su conferencia en el trabajo realizado por las adivasis 
que realizan el arte para satisfacer sus necesidades básicas como adornarse o 
adorar a los dioses. 
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Bakea Alonso que trabaja en el Área de Igualdad de la Fundación CEPAIM nos 
habló de masculinidad(es) en transformación, junto a las actividades feministas 
es necesario también trabajar con los hombres ya que las nuevas masculinidades 
son aún bastante invisibles. Hay que trabajar con los hombres si queremos 
alcanzar la Igualdad ya que el cambio definitivo requiere que cambien las dos 
partes. Hay que trabajar con los niños para aumentar sus opciones y ofrecerles 
un modelo diferente con alternativas. 

 

 
▪ Video creación “de nuestro puño y letra”: La grabación se realizó a partir de la 

performance y posteriormente se realizó el vídeo. Lo pudimos visualizar el día de 

la clausura. 
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• INDIA ES FEMENINO IV EDICION-CONTRANARRATIVA 

En 2022 el Gobierno de Aragón ha concedido una subvención para la ejecución de la IV 

Edición de India es Femenino, que se desarrollará entre el 28 de febrero y el 2 de abril en 

el Centro Joaquín Roncal. 

Se trata de un proyecto pluridisciplinar cuyo objetivo es el trabajo en pos del ODS 5. En 

esta ocasión el ciclo se centra en la contra narrativa del discurso del odio que se ha 

impuesto actualmente en la sociedad y que afecta a las mujeres en una acumulación de 

factores que se suman al género: racial, estatus social, casta, orientación sexual…  

Esta edición va a contar con las siguientes actividades: 

▪ Exposición fotográfica. 

▪ Intervención sobre muro realizado por la artista Harsa. 

▪ Actividad en Institutos: Nosotras invisibles, donde se trata el tema de las mujeres 

migrantes abordado en la III Edición. 

▪ Mesa redonda sobre discurso del odio y género. 

▪ Programa de radio especial mujer y discurso del odio con radio topo. 

▪ Cinefórum “Dance of Absencce” con muestra de danza. 

▪ Muestra de Bolywood. 
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• ACTIVIDADES EDUCATIVAS EN COLEGIOS 20221/22 

El Ayuntamiento de Zaragoza en 2021 seleccionó a Kumara Infancia del Mundo para que 

realizara en Colegios de Infantil y Primaria la actividad educativa Elefantina. 

El género se aprende en edades tempranas, por lo que conviene trabajar la igualdad 

antes posible. Desde Kumara lo trabajamos a través de los talleres de igualdad. 

La actividad se realizó en 13 aulas de 1º y 2º de Educación Primaria y participaron 279 

alumnos y alumnas.  

 

Se trabajó el género realizando una actividad lúdica, reflexionando acerca de los roles de 

género y el ODS 5. Se realizaron las siguientes actividades: 

▪ Charla adaptada a la edad sobre los objetivos de una ONG  y el trabajo que realiza 

Kumara en India y Nepal con niñas y niños de su edad. 

▪ Dinámica grupal en la que se decora un elefante de cartón reciclado y se explica 

la historia del Dios Ganesha que no posee sexo. Unos grupos pintan el lado 

femenino y otros el lado masculino. Se monta el elefante y se leen adjetivos o 

acciones que según vote la mayoría se pegarán en el lado femenino o masculino. 

Cuando sirven para ambos géneros se pegan en las orejas. 

▪ Conclusiones y creación de una ONG. 
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• CONFERENCIA SOBRE EL DERECHO UNIVERSAL A LA SALUD 

Se realizó en el “Centro Cultural El Molino” de Utebo el día 19 de julio de 2023. Dos 

representantes de Kumara intervinieron sobre el derecho universal a la salud, el ODS 3 y 

la cooperación internacional. También se explicó cuál es la situación de los dalits en India 

y cómo se les atiende desde el Centro de Salud rural de Nawabupeta (India). 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

5. PERTENENCIA A REDES Y PLATAFORMAS LEGALMENTE CONSTITUIDAS 
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▪ FEDERACIÓN ARAGONESA DE SOLIDARIDAD: Kumara Infancia del Mundo es miembro de 

pleno derecho de la FAS desde mayo de 2012 participando activamente en los grupos de 

trabajo estables Unaquí y Género.  

En 2022 Kumara ha formado parte de la Comisión Permanente de la FAS ostentando el 

cargo de vocalía de Cambio Social. 

Durante el último año se ha colaborado con intervenciones en las áreas de género y de 

incidencia. 

Kumara Infancia del Mundo ha representado a la Federación Aragonesa de Solidaridad 

en la red GGEA (Grupos de Género Autonómicos) de la Red de Coordinadoras 

Autonómicas de ONGD. 

▪ SEMERGEN: anualmente Kumara Infancia del Mundo firma un convenio de colaboración 

con la Sociedad Española de Médicos de Atención Primaria en el que se establecen las 

líneas de colaboración. 


